
Eigenerklärung über die Kapazität des Bieters / Bewerbers, der Bietergemeinschaft / 
Bewerbergemeinschaft 
 

Personal/ Jahr (in den letzten 
drei Jahren) 

Anzahl Mitarbeiter  
(Vollzeitäquivalente) 

2023 2024 2025 

Name des Büros 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

Name des Büros 
(nur bei Bieter- /Bewerbergemeinschaft) 
 
 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Name des Büros 
(nur bei Bieter- /Bewerbergemeinschaft) 
 
 

  
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

Name des Büros 
(nur bei Bieter- /Bewerbergemeinschaft) 
 

    

Name des Büros 
(nur bei Bieter- /Bewerbergemeinschaft) 
 

    

Name des Büros 
(nur bei Bieter- /Bewerbergemeinschaft) 
 

    

Name des Büros 
(nur bei Bieter- /Bewerbergemeinschaft) 
 

    

Name des Büros 
(nur bei Bieter- /Bewerbergemeinschaft) 
 

    

Summe bei Biete- / 
Bewerbergemeinschaft  
 
 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
Gefordertes Mindestkriterium: Es müssen durchschnittlich mindestens pro Jahr 15 technische Mitarbeiter in Vollzeit 
angestellt sein. Auszubildende, Praktikanten oder administrative Mitarbeiter fallen nicht in diese Kategorie. Im Falle einer 
Eignungsleihe sind die technischen Mitarbeiter der Drittpartei einzurechnen.  


